
培训方案制定的经验交流



 住院医师规范化培训是毕业后教育中的一个重要环节  



   通过全面、客观的对培训需求进行分析基础上，做出的对培训内容、培

训时间、培训地点、培训对象、培训方式等进行预先系统设计。

                    
     

    培训方案的引领有着重要的作用



        制定培训计划

w确立训练目的

w确立培训计划的大纲及期限 

w确立学习形式

w制订控制措施

w制订评估方法

明确培训对象应该掌握的病种

为培训计划提供基本结构和时
间节点的安排

为完成整个学习计划采用不同
学习形式提供有效的途径

采用考勤、检查等手段，监督
培训计划的进展

对培训对象的工作表现评估
理论考试、 技能操作、病史
书写等方面来综合评价培训
对象的培训效果



日常教学活动

   入科宣教：入科第一天

   小讲课：每二周一次

   教学查房：每周一次

   病例讨论：每月一次

   操作培训：每周一次/不定时

   出科考：出科之前

   其他教学活动

    
 



一、严抓规培医师在科室的日常工作

w
1、思想上重视住培医师培养，认真贯彻落实国家中医药管理局及医院关于

住培及专科医师规范化培训的文件精神



2、开展入科教育，使规培学员尽快适应科室工作



w 3．严格执行考勤制度        

      请病假、事假按医院相关制度执行；住院医生请假1天，

由带教医师批准；1天以上3天以内请科主任签字后报科教科备

案。



w 4.科室成立规培医师带教老师，明确带教职责。



w 5.给每位规培医师分配带教老师



w 6.规培医师参与临床值班工作 

w        



7、分管床位，书写病历，参与医疗诊治工作



二、确保规培医师培训质量

w 1.  按照国家卫生计生委以国卫科教发[2014]49号印发《住

院医师规范化培训管理办法（试行）》的培训目标制度培训

计划，因材、因专业施教。



2.严格执行医疗质量管理制度

       规培医师所有医疗文书均由带教老师审核并签字。认真贯彻

执行首诊负责制定、查房制度、病历讨论制度、会诊制度，危重

病人抢救制度、查对制度、严格规范病历等文书书写。



     3. 每周1次教学查房，每2周1次业务学习，注重学员临床

思维的培养，学员不得缺席。

  



w 4.每周1次小讲课，中西医结合，规培医师需参加并签到。



w 5．制作教学日历，因材施教，要求规培学员参加并讨论 

       



三、考核学员规培效果

w 1.平时抽查学员医疗文书书写情况，包括首次病程记录、日

常查房记录、危重病例讨论、疑难病例讨论、谈话记录，及

时修改完善。



w 2.带教医师注重提高规培学员独立临床实践操作技能水平，

如深静脉穿刺术、动静脉内瘘成型术、腹膜透析置管术等。



w 1、深静脉穿刺术



w 2.动静脉内瘘成型术



w 3.肾穿刺活检术



w 4.腹膜透析置管术



w 5.半永久血透导管植入术



w 6.B超机实践操作下做深静脉穿刺术



w 7.纤支镜下吸痰术



w 3.每月进行mini演练测试，考察学员接诊能力，将成绩记录

在案。



w 5.每月底将学员理论考试成绩、mini演练成绩、日常考核成

绩及考勤汇总留科里备案。



四、发挥专科中医特色

w 1.培训目标：通过肾病科培训，能够系统地掌握肾病科常见

疾病及部分疑难疾病相关的中医专业理论、专业知识和专科

技能，达到独立从事诊治肾病科常见疾病临床医疗服务的能

力。

w 2.培训内容：掌握肾系病症相关理论：熟悉肾系病证（水肿

、淋证、癃闭、关格、血淋）的病因病机、辩证论治、诊断

、鉴别诊断以及治疗原则。



w  3. 科室业务学习包含中医中药内容



w 4．医疗日常工作注重学员中医特色治疗的学习，如芒硝外敷治疗水肿

，中药灌肠治疗肾衰竭等。



五、注重医学人文培养

       随着生物-心理-社会医学模式的形成，需要培养

住培学员关爱病人，关爱病人的生命与身心健康，把

对患者的尊严、价值、命运的维护和关切统一于救死

扶伤、治病救人这个共性之中，树立医学科学精神和

人文关怀精神同等重要的态度。



肾 病 科




