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一、中医操作技能培训的意义

Ø 1、医院层面

Ø 2、科室层面

Ø 3、学员层面

-品牌效应

南医系统第一、唯一国家级中医住培主基地

-人力成本

操作技能→中医思维→合格优秀中医师

-宣传员



二、中医操作技能培训的计划

Ø 1、领导重视

Ø 2、全科动员

Ø 3、国家标准

-科室主任、教学主任

教学-后天



三、中医操作技能培训的组织

Ø 1、领导小组的成立 领导保证

组长 + 副组长 + 秘书 + 组员

由主任/
教学主
任兼任

具体
负责

由教学
秘书兼
任，统
筹工作

由所有医疗
组组长、培
训老师、带
教老师组成



Ø 2、实施方案的制定 制度保证

医院方案→科室方案

Ø 3、绩效激励的保障 动力保证

科室奖励（100元/人次）



四、中医操作技能培训的实施

Ø 1、入科教育：反复强调

Ø 2、培训计划：第一时间，固定时段，

签到制度



专题培训

日常培训

Ø 3、技能培训：

：技术详解→操作示范→学员实操

流程 细节 纠错

：带教老师负责制

言传身教，鼓励动手，
提供机会，日常考核。



日常考核

（50%）

日常培训

（50%）

Ø 4、实操考核：

：带教老师评分

：培训老师考核制

中医思维
人文关怀
规范操作

严格+公正



毫针刺法实操考试



实施流程

入科
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反复
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50% 50%



小结

Ø纸上得来终觉浅，绝知此事要躬行。
（南宋·陆游《冬夜读书示子聿》）

理论+实践，书本知识+技能操作

Ø无他， 惟手熟尔。
（北宋·欧阳修《卖油翁》）

牢记流程，注重细节，反复练习，操作成功！

Ø教不严，师之惰。
（南宋·王应麟《三字经》）

公正严格，不惧做“恶人”




